ESTADO DO CEARA
Camara Municipal de Umari
PODER LEGISLATIVO
Rua 07 de Setembro, 67 - Centro - Umari-CE.

AUTOGRAFO DE LEI N° 005/2021, DE 25 DE MARGCO DE 2021.
“Institui no municipio de Umari,

Estado do Ceara, o Incentivo
Variavel por Desempenho de Metas

do Componente - Pagamento por
sempenho do Programa Previne
Brasil, que recebera - a

nomenclatura de Incentivo E-SUS.
Fica revogada a Lei n°. 216 de
10 de dezembro de 2014 dque
institui o incentivo variavel
por desempenho de metas do
Programa Nacional de Melhoria do
Acesso e da Qualidade —-PMAQ".

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE UMARI/CE, no uso de suas
atribuicdes legais e em pleno exercicio do cargo, faz saber que
a Camara Municipal de Umari aprovou em Sessdo Extraordinaria, o

Projeto de Lei n° 04, de 01 de margo de 2021.
AUTOR: Poder Executivo

A Camara Municipal De Umari DECRETA:

Considerando: a Portaria n°® 2979 de 12 de novembro de 2019, que
institui o Programa Previne Brasil, que estabelece O novo modelo
de financiamento de custeio da Atengao Primaria Saude no ambito
do Sistema Unico de Saude.

Art. 1°. Fica instituido o Incentivo variavel por desempenho de
metas aos profissionais integrantes das Atencido Primaria a Sautde
(Estratégia Saude da Familia - ESF, Coordenagdo da Atencao
Primidria a Saude, demais profissionais de nivel: superior que
estejam vinculados a estratégia da Saude compondo equipes
multiprofissionais), com recursos advindos do Componente
“Pagamento por Desempenho” de Metas do Programa Previne Brasil.
§ 1° Serdo contemplados com © incentivo enfermeiros, dentistas,
médicos, agentes comunitarios de saude, auxiliares e técnicos de
enfermagem, auxiliares e técnicos de saude bucal das equipes da
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AUTOGRAFO DE LEI N° 005/2021, DE 25 DE MARGO DE 2021.

ESF, coordenador(a) da atencdo primaria a saide e demais
profissionais de nivel superior gue estejam vinculados a
estratégia da Saude compondo  equipes multiprofissionais,
descrito no Anexo III.
§ 2° A gratificacgdo prevista neste artigo n&o sera devida aos
servidores de férias, licenciados de suas fungdes (auxilio
doenca, licenga sem vencimentos, etc), aposentacos e dque nao
possuam vinculo empregaticio com O municipio.

Art. 2°. Ao aderir O incentivo “Pagamento por Desempenho” do
Programa Previne Brasil, os profissionais receberdo conforme
porcentagem de metas atingidas na relagao de indicadores,
avaliados mensalmente por comissdo instituida, composta por 05
(cinco) membros a serem nomeados por meio de Decreto.

Art. 3°. Do valor global do recurso financeiro referente ao
“Pagamento por Desempenho” repassado mensalmente ao municipio
pelo Ministério da Saude, serdo destinados 40% (quarenta
inteiros por cento) para o pagamento de Incentivo por Desempenho
(incentivo ESUS) .

Art. 4°. O repasse do incentivo financelro aos profissionais
sera concedido enquanto houver a garantia de repasse de recursos
pelo Ministério da Satude.

Art. 5°. O incentivo serd devido para cada categoria
profissional de acordo com o valor repassado pelo Ministério da
Saude, respeitadas as proporgdes estabelecidas, conforme
disposto a seguir:

I - O profissional da Coordenacdo da Atencgéo Primaria a Saude
recepbera 1% (um inteiro por cento) do valor repassado pelo
Ministério da Saude.

IT - O profissional da Coordenacido de Controle e Avaliacdo
recebera 1% (um inteiro por cento) do valor repassado pelo
Ministério da Saude. '

TII - Os 38% (trinta e oito inteiros por cento) restantes do
valor destinado as equipes da ESF e ESB serdo divididos entre oS
profissionais integrantes da seguinte forma:
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AUTOGRAFO DE LEI N° 005/2021, DE 25 DE MARGO DE 2021.

a) Enfermeiros ESF receberdo 25% (vinte e cinco inteiros por
cento), sendo a gduantia referente a essa porcentagem
rateada entre os profissionais em valores iguais;

b) Médicos ESF receberdo 20%, (vinte inteiros por cento),
sendo a quantia referente a essa porcentagem rateada entre
profissionais em valores iguais;

c) Cirurgides dentistas e demais profissionais de nivel
superior receberdo 15%, (qguinze inteiros por cento), sendo
a quantia referente a essa porcentagem rateada entre
profissionais em valores iguais;

d) Profissionais de nivel médio e ACS receberdo 40% (quarenta
inteiros por cento), sendo a gquantia referente a essa
porcentagenm rateada entre oOs profissionais em valores
iguais.

Art. 6°. Serad considerado o alcance do peso total do referido
indicador para efeito do pagamento; onde cada indicador avaliado
corresponderd a 10%, totalizando 100%;

Art. 7°. A avaliacdo dos indicadores serd realizada a cada 02
meses, no caso de desabastecimento de insumos ou vacinas de
responsabilidade do Ministério da Saude ou Estado ou municipio
gque interfira no alcance das metas, o indicador sera
desconsiderado; ‘

Art. 8°. Os indicadores do pagamento por desempenho para 0s anos
de 2021 e 2022 serdo definidos apbés avaliacgdo e pactuacgao
tripartite durante o ano de 2020.

Art. 9°. Aplicar-se-a em conjunto com as normas desta Lei, toda
e qualguer Portaria secundaria que seja vinculada a Portaria n®
2979 de 12 de novembro de 2019, que instituli o Programa Previne
Brasil, que estabelece o novo modelo de financiamento de custeilo
da Atencdo Primaria Satde no ambito do Sistema Unico de Saude.

Art. 10. Nao farad Jus ao Incentivo tratado nesta Lei, o servidor
que, no quadrimestre de referéncia para o repasse do recurso:
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I- Ausentar-se das atividades da equipe por periodo superior
a 30 (trinta) dias, ressalvado ©O direito ao gozo de férias,
licenga para tratamento de saude, licenga por motivo de
doenca ~em pessoa da familia, licenga
maternidade/paternidade e licenca prémio. -

l- Tiver 03 (trés) faltas injustificadas.
Art. 11. O pagamento aos profissionais beneficiados com O
Tncentivo constante em Lei serd efetuado no més subsegquente a

avaliacdo realizada pela comissdo responsavel.

Art. 12. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacgao,
revogada as disposicgbes em contrario.

Camara Municipal de Umari/CE, em 29 de marco de 2021.

SR. PREFEITO MUNICIPAL

Alex Sandro Rufino Ferreira
Prefeitura Municipal de Umari
Umari-CE

Nesta

Pagina 4 de 8
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AUTOGRAFO DE LEI N° 005/2021; DE 25 DE MARGO DE 2021.

ANEXO I

Planilha de Indicadores a serem acompanhados pelos

profissionais de nivel superior.

Indicador n® 01 - Acompanhamento Pré-Natal

Descrigdo:

e Registrado por Médico e/ou enfermeiro;

e Cestante com pelo menos 6 consultas realizadas, sendo a
consulta até a 20° semana de gestacgéo;

Indicador n° 02 - Relagdo de Exames para gifiles e HIV

Gestantes;

Descricgdo:

e Exames avaliados: médico e enfermeiro

e Teste rapido: médico, enfermeiro e técnico de enfermagem

Indicador n°® 03 - Atendimento Odontolégico Para Gestantes;

Descricdo:
e Atendimento de pré-natal: médico e enfermeiro

e Atendimento odontoldgico: dentista

10

em

Indicador n® 04 - Cobertura de exames citopatolégico em mulheres

de 25 a 64 anos;
Descricgdo:
e Coleta do exame: médico e enfermeiro

e Cadastro individual: todos os profissionais que compde a
equipe de saude

Indicador n° 05 - Langamento de vacinas de Pentavalente e

Poliomielite inativada;

Descricao:

e Vacinacdo: médico, enfermeiro e técnico de enfermagem

¢ Cadastro individual: todos os profissionais que compde a
equipe de saude

Tndicador n°® 06 - Afericédo de pressao Arterial em pessoas

hipertensas;
Descricdo:
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e Atendimento a pessoa com hipertensdo deve ser realizado por
Médico e/ou Enfermeiro; _
e Afericido da PA: podendo ser realizado pelo Profissional
Médico, Enfermeiro e Técnico de Enfermagem.

Indicador n® 07 - Solicitacdo de Hemoglobina Glicada para
diabéticos.

Descrigédo:

e Solicitacdo de hemoglobina glicada: médico e enfermeiro

e Atendimento a pessoa com diabetes: médico e enfermeiro
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AUTOGRAFO DE LEI N° 005/2021, DE 25 DE MARGCO DE 2021.

ANEXO II

Planilha de Indicadores a serem acompanhados pelos

profissionais de nivel médio.

01 Assiduidade

02 Visita de supervisido de area do ACS, com relatédrio.

Indicador n° 02 - Relagido de Exames para Sifiles e HIV em
Gestantes;
Descricgéado:

¢ Teste rapido: médico, enfermeiro e técnico de enfermagem

Indicador n° 04 - Cobertura de exames citopatolégico em mulheres
de 25 a 64 anos;
Descrigédo:

¢ Cadastro individual: todos os profissionais que compde a
equipe de satude :

Indicador n°® 05 - Lancamento de vacinas de Pentavalente e

Poliomielite inativada;
Descrigao:

e Vacinagdo: médico, enfermeiro e técnico de enfermagem

¢ Cadastro individual: todos os profissionais que compde a
equipe de saude

Indicador n°® 06 - Aferigdo de pressdo Arterial em pessoas
hipertensas;
Descricgao:

¢ Aferigdo da PA: podendo ser realizado pelo Profissional
Médico, Enfermeiro e Técnico de Enfermagem.
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AUTOGRAFO DE LEI N° 005/2021,

ANEXO III

DE 25 DE MAFCO DE 2021.

Tabela de Valores de Pagamento do Incentivo

Tabela I

CLASSE PORCENTAGEM DE PAGAMENTO
GESTAO 60%
COORDENACAO DE ATENCAO PRIMARIA 02%
PROFISSIONAIS ESF 38%

Tabela IIX

PROFISSIONAIS

RELATIVO AOS 38%

ENFERMEIRO ESF 25%
MEDICOS ESF 20%
DgNTISTAS E PROFISSIONAIS DE 152
NIVEL SUPERIOR ESF

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

TECNICOS DE ENFERMAGEM DA ESF 40%

TECNICOS DE SAUDE BUCAL DA ESF
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